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中華民國第 9 屆全國身心障礙者技能競賽 

暨第 7 屆國際展能節職業技能競賽國手選拔簡章 

一、目的： 

 (一) 肯定身心障礙人士之潛能，鼓勵身心障礙者學習技能、促進就業。 

 (二) 喚起社會各界重視身心障礙者之需要和權益，並積極推動身心障礙者

福利。  

二、辦理單位： 

主辦單位：行政院勞工委員會。 

承辦單位：高雄市政府勞工局、訓練就業中心、博愛職業技能訓練中心、高

雄市政府社會局無障礙之家、高雄市立中正高級工業職業學校、

高雄市私立三信家事商業職業學校。 

協辦單位：內政部、教育部、本會職業訓練局暨各身心障礙者團體、機構、

學校。 

三、競賽日期：95 年 11 月 10 日報到、選手熟悉場地，11 日進行競賽，12 日頒

獎典禮 (詳細時間另行通知) 。 

四、競賽場地：         

(一)第一競賽場： 

A、高雄市立中正高級工業職業學校。     

地址：高雄市前鎮區光華二路 80 號。 

B、高雄市私立三信家事商業職業學校。 

   地址：高雄市苓雅區三多一路 186 號。 

(二)第二競賽場：高雄市政府勞工局博愛職業技能訓練中心 

地址：高雄市三民區中華二路 341 巷 27 號。 

五、競賽職類及技能範圍： 

職    類 技    能    範    圍 

(一)籐藝 

 (Basket Making) 
使用硬質編織材料(竹、籐等)，依據圖說，製作籃簍。 
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職    類 技    能    範    圍 

(二)家具木工 

 (Furniture Making) 

一、木工手工具操作技能 

二、手提電動工具操作技能 

三、家具識圖、製圖與讀圖基本能力 

四、一般木材榫接加工技能 

五、簡易木工機械加工技能 

六、簡易家具製作技能 

七、簡易家具五金裝配技能 

(三)電腦程式設計 

 (Computer Programming) 

在奔騰 586 電腦上，以 Visual Basic、Borland C ++ 或

Builder(BCB)等任一項軟體工具，設計指定之主題（即應用程

式），主題下再分成若干個子題，例如：設計資料庫表格、使用

者介面、檔案處理及以交談(interactive)方式控制螢幕畫面上物體

之移動，例如，以鍵盤控制畫面上之球形物體之滾動，或方形物

體之上、下、左、右、前、後移動，或任一方向之移動等）。 

(四)網頁設計 

  (Creating Web Pages) 

以電腦相關網頁設計工具及資料庫管理系統，製作內涵包括文字

表格、影像圖形、聲音、動畫及其他特殊效果的網頁元件組合，

並能與資料庫建立連結，產生互動的多媒體網頁。 

(五)電腦輔助機械繪圖 

  (CAD - Machinery) 

使用電腦輔助繪圖 CAD 軟體，依照 CNS 或 ISO 之規範與試題規

定，繪製機械之工作圖與組合圖。 

(六)資料庫建置 

(Data Processing) 

利用 Microsoft Access 軟體，在 PC Windows 作業環境下，將

給與的紙本或電子檔(如 excel 檔案)型態資料建置到你/妳設計

的資料庫中，並依據試題要求產生使用者介面，供使用者從選單

介面上查詢、新增、刪除、分析資料，且能產生報表。了解 SQL

查詢語言將有助於查詢介面的撰寫。 

(七)陶藝 

 

一、徒手成形技法。 

二、泥條成形技法。 

三、土板成形技法。 

四、拉坯成形技法。 

五、各種化粧土裝飾技法。 

(八)絹印 

應具備以手工製作絹印的知識或技巧。其涵蓋之技能範圍包含有

一、能熟知絹印的原理。二、能獨立操作塗佈、洗版、印墨之調

製、台具之使用等作業。三、能利用提供之樣張，以手工印出所

需之成品等之各項絹印技能。需具備基礎素描，繪畫技能。 

(九)女裝 

(Dress Making - Basic Course) 

依指定之式樣圖，繪製平面紙版及裁剪，並依試題說明，以手工

或電動縫紉機縫製女性服裝。 
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職    類 技    能    範    圍 

(十)男裝 

 (Tailoring) 

依指定之式樣及所附紙版裁剪，以手工或電動縫紉機縫製男性服

裝。 

(十一)工業電子 

(Electronic Assembly and 

Testing) 

工業電子職業技能為「從事各類應用電子之基礎工作技能」，參

賽者須能展現其對電子零組件組裝應用之技術能力。他們將根據

所提供之文件說明，在一印刷接線板上組裝相關電子零件，並將

組裝完成後之電路板連接到主控電路上，達成所要求的功能。有

關「印刷接線板之連接、正確零件位置安裝之『技術能力』」及

「對電路圖和電子零件的『瞭解程度』」和「全電路操作功能的

『品質水準』」將是本職業技能評估優劣的基本要項。其範圍涵

蓋下列技能： 

一、查閱技術資料。二、選用零組件。三、操作與維修。四、量

測與調整。五、模擬、組裝。六、實作與應用。 

(十二)珠寶鑲嵌 

(Jewelry Making) 

利用手工具與機械設備，依照設計圖規定，打造及鑲嵌金銀寶石

飾品。 

(十三)攝影 

(Photography) 

使用自己的小型相機，運用所有可能的光學鏡頭、濾鏡拍攝一捲

135/36 之負片，於沖片後洗四乘六之照片 3~6 張(自行圈選)貼

於 31 乘 43 公分之深色背景美術上連同整捲底片交給裁判們評

審，可以考量用報導攝影或藝術之眼光來創作之。 

(十四)海報設計 

(Poster Design) 

依照海報設計命題規定之內容、尺寸與色彩，利用各式手繪工

具、材料及表現技法，發揮創意適當表現主題傳達意念，並需考

量完稿、印製之完整性。 

(十五)英文編輯排版 

(English Desktop Publishing) 

利用 Adobe Photoshop 軟體，在 MS Windows 個人電腦上，運用

影像和文字變化的技巧(80%)，加上有效的創意文稿(20%)，創造

出一件圖文並茂的商業廣告作品。作品以中文為主。 

(十六)蛋糕裝飾 

使 用 杏 仁 膏 (Marzipan) 、食 用 色 素 、 鮮 奶 油 、 巧 克 力

(chocolate)、巧克力淋醬 Ganache、奶油霜(Butter cream)、

新鮮水果或可食用材料、依大會提供之蛋糕，創作完成一個蛋糕

裝飾。 

(十七)電腦組裝 

(PC Assembly) 

利用給定的電腦零件，例如機殼、風扇、電源供應器、主機板、

記憶體、中央處理器等，及周邊設備，例如硬碟機、軟碟機、光

碟機、網路卡、顯示卡、聲音卡、鍵盤、滑鼠、螢幕等組裝出一

台功能正常、完整、美觀的 IBM PC 相容電腦。其中，也涵蓋 BIOS 

設定、Windows / Linux 作業系統安裝、組態設定、網路連線、

及故障診斷等項目的能力測試。 
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職    類 技    能    範    圍 

(十八)木雕 

(Wood Carving) 

個人自備工具，依指定圖樣及文字說明，於規定時間內，將限制

格式、內容完成，並允予以個人創作風格，詮釋細節完成作品。

(十九)英文文書處理 

(English Text Processing) 

在一般個人用電腦上，運用微軟的 Word 2003 文書處理軟體完成

英文文件。本次競賽主要涵蓋以下技能： 

一、英打能力（佔總成績 50%） 

二、版面配置的設定（競賽時請攜帶尺衡量尺寸） 

三、拼字檢查、大小寫轉換。 

四、利用現成資料檔及文件模式，以合併列印套印文件。 

五、文書處理技巧，如剪貼級複製等編輯處理、字體變化、

段落的邊界。  

六、製作表格及格式設定、跳格（Tab）處理、頁首頁尾處理、

註解、文件列印、存檔等。 

七、多欄文件製作、條列式段落（Ordered or unordered 

lists）的製作、利用繪圖工具繪製（Drawing but 

painting ）插圖。 

八、在文件中插入表格、文字檔、圖片、文字方塊、書籤及

資料連結的處理 。 

九、利用文字藝術師（Word Art）製作標題、封面頁的設計。

(二十)鉗工 

(Mechanical Assembly) 

能依照工作圖，使用各式手工具、量具及鑽床，從事銼、鋸、鑽

孔、鉸孔、攻牙等加工及組裝之工作。 

(二十一)冷式烹調 

使用海鮮、家畜、猪、牛、蔬菜、水果及乳製品等食材，完成製

作冷式菜餚(Cold Buffet)包含各式等派類(Pate, Terrine, 

Galentine)、沙拉(Salad)、凍(Aspic)、慕司(Mousse)及盅杯

(Cocktail)等等及各種調味汁。須將製作過程及配方記錄交予大

會為評分依據。 

(二十二)廣告牌設計 

能使用廣告牌製作之相關材質及手工具，並具放大、縮小切割、

黏貼等能力，依照試題之規範，充份發揮設計構想，且配合材質

特色，完整呈現良好的視覺效果。 

(二十三)服裝打版 

(Dress Making - Advanced 

Course) 

依指定之款式設計圖，加入部份自己的設計，製作（含打版）一

件有裡布的女裝。 
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職    類 技    能    範    圍 

(二十四)鐘錶修理 

一、機械手表(自動表) 

檢查、調整、拆卸、清洗、裝配、加(點)油、測調時間。 

二、石英表 

檢查、調整、拆卸、清洗、裝配、加(點)油、測調時間。以

儀器測量電池之電壓 V，線圖之阻抗 KΩ。耗電量μA、趨動

電壓αA、測調時間。 

(二十五)電腦輔助立體製圖 
能應用電腦輔助製圖之軟體與硬體設備，依試題說明與規定繪製

產品之立體分解彩現圖。 

(二十六)電腦操作 (視障) 

軟硬體設備 

一、作業系統以 Windows98/2000/xp 為主。 

二、搭配中文化之盲用介面軟體。 

三、參賽者可選用記事本、Wordpad, Word 或專為盲人之編輯工

具。 

競賽共有三項，分別說明如下 

一、網頁設計：依據給定的主題，製作內含文字、表格、圖形、

影像、動畫、聲音及其他特殊效果如 Flash 等，並連結資料

庫之互動式多媒體網頁。 

二、網頁資料搜尋：依據給定的主題，以搜尋引擎蒐集資料並整

理成一篇報告。 

三、文字正確應用：由明眼人報讀文稿，視障者同步用電腦速

記完成文稿（速度和正確性為評量要項）。 

(二十七)花藝 

(Floral Arrangement) 

應用花藝色彩學、花材植物學與花藝設計之基本原理、原則，完

成手綁花束、盆花 ( 基本花型如: 圓形盆花、三角型盆花、月

眉型、瀑布型、水平型及歐式基本花型，並且要會製作胸花、新

娘捧花與大型設計包括: 餐桌花、主題花卉設計與櫥窗花藝設計

等項目。 

 

附註：職類名稱未附註英文者，表示該職類為本(第 7)屆國際展能節職業技能競賽未舉辦或

不選拔國手參加國際競賽。（至明年我國組團參加國際展能節職業技能競賽之職類，將視 96

年度經費預算編列情形決定。） 

六、競賽方式： 

（一）各職類選手一律應用試題規定之材料、工具、量具及相關設備等進



 
6

行裝配、檢修或製作成品。 

（二）各職類報名人數未達 4 人時，則不辦理。 

（三）同一職類報名人數超過競賽場地設備負荷容量時，得以書面或技能

測驗方式先行辦理淘汰賽，擇優通知其參加競賽，測驗成績不列入

競賽成績。 

七、報名資格： 

 （一）具中華民國國籍，民國 80 年 1 月 1日以前出生，領有具效用身心障

礙手冊之身心障礙者。 

 （二）曾獲得全國身心障礙者技能競賽前 3 名之選手，不得再參加同職類

全國身心障礙者技能競賽。 

  (三) 凡前 5 屆(第 4 屆至第 8 屆)全國身心障礙者技能競賽前 3 名選手未

曾代表我國參加國際展能節職業技能競賽者，可報名參加同一職類競

賽爭取國手選拔，但其競賽成績不列入本屆競賽名次且不發給獎金。 

八、報名方式暨日期： 

（一）經身心障礙者福利機構、機關等單位推薦始得報名，各單位應推薦其

身心狀況適合者參與競賽；且每一單位同一職類最多以推薦3人為限。 

（二）一律通信報名。報名時請填妥報名表 1式 2 份，並檢附身心障礙手冊

正、背面影本，加蓋推薦單位印信後，以掛號逕寄高雄市政府勞工局

訓練就業中心(806 高雄市前鎮區鎮中路 6 號，電話:07-8224609、

07-8124718)。 

（三）報名日期：95 年 8 月 7 日(星期一)至 8 月 22 日(星期二)，以郵戳為

憑。 

九、簡章及報名表索取處： 

單位名稱 地 址 電 話 

行政院勞工委員會 
103 台北市大同區延平北路 2段 83

號 9 樓  
02-85902567 

行政院勞工委員會中部辦公室 
408台中市南屯區黎明路二段501號

6 樓 
04-22595700 轉 506 
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單位名稱 地 址 電 話 

行政院勞工委員會職業訓練局泰

山職業訓練中心 

243 台北縣泰山鄉貴子村致遠新村

55 之 1 號 
02-29018274~6 

行政院勞工委員會職業訓練局北

區職業訓練中心 

24886 台北縣五股鄉五權路 17 號 7 

樓（五股工業區內） 
02-89903608   

行政院勞工委員會職業訓練局中

區職訓中心 
40767 台中市工業區一路 100 號   04-23592181 

行政院勞工委員會職業訓練局南

區職訓中心 
806 高雄市前鎮區凱旋四路 105 號  07-8210171#310 

行政院勞工委員會職業訓練局台

南職業訓練中心 

720 台南縣官田鄉官田工業區工業

路 40 號 
06-6985945 

行政院勞工委員會職業訓練局桃

園職業訓練中心 
326 桃園縣楊梅鎮秀才路 851 號 03-4855368 

行政院青年輔導委員會青年職業

訓練中心 
326 桃園縣楊梅鎮幼獅路 2段 3號 03-4641162  

北基宜花金馬區就業服務中心 248 台北縣五股鄉五工五路 47 號 02-22983060 

桃竹苗區就業服務中心 330 桃園市南華街 92 號 03-3333005 

中彰投區就業服務中心 407 台中市工業區一路 100 號 04-23500586 

雲嘉南區就業服務中心 701 台南市衛民街 19 號 06-2371218 

高屏澎東區就業服務中心 
801 高雄市前金區五福三路 21 號 8

樓 
07-2313232 

高雄市政府勞工局 806 高雄市前鎮區鎮中路 6號 07-812-4613  

高雄市政府社會局 
802 高雄市高雄市苓雅區四維三路

二號 
07-3373370 

高雄市政府社會局無障礙之家 
806 高雄市前鎮區翠亨北路 392 號 1

樓 
07-8151500 

高雄市政府勞工局訓練就業中心 812 高雄市小港區大業南路 58 號 07-8224609 

高雄市政府勞工局博愛職業技能

訓練中心 

807 高雄市三民區中華二路 341 巷

27 號 
07-3214033 

高雄市立中正高級工業職業學校 806 高雄市前鎮區光華二路 80 號 07-7232301 

高雄市私立三信家事商業職業學

校 
802 高雄市苓雅區三多一路 186 號 07-7517171 

前鎮就業服務站 806 高雄市前鎮區鎮中路 6號 1樓 07-8220790 

三民就業服務站 
807 高雄市三民區大昌一路 270 巷 2

號 
07-3811257 
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單位名稱 地 址 電 話 

中區就業服務站 
801 高雄市前金區中正四路 211 號

17 樓之 5 
07-2511285 

左營就業服務站 
813 高雄市左營區左營大路 479 號 1 

樓 
07-5855902 

楠梓就業服務台 811 高雄市楠梓區德惠路 55 號 4 樓 07-3609521 

旗津就業服務台 805 高雄市旗津區中洲二路 116 號 07-5714116  

高雄縣政府勞工局 833 高雄縣鳥松鄉大埤路 117 號 07-733-0823 

鳳山就業服務站 830 高雄縣鳳山市中山西路 235 號 07-7410243 

岡山就業服務站 820 高雄縣岡山鎮岡燕路 347 號 07-6220253   

屏東就業服務站 900 屏東市復興路 446 號 08-7559955 

潮州就業服務站 920 屏東縣潮州鎮昌明路 98 號 08-7884358   

台東就業服務站 950 台東市中興路二段 385 號 089-222339 

台北市政府勞工局職業訓練中心 111 台北市士林區士東路 301 號 02-28721940 

台北市政府勞工局就業服務中心 103台北市大同區承德路3段287號 02-25942277 

西門就業服務站  108 台北市峨嵋街 81 號 02-23813344 

南港就業服務站 115 台北市南港路 1段 360 號 4 樓 02-27881973 

內湖就業服務站 
114 台北市內湖區民權東路六段 99

號 7 樓 
02-27900399 

景行就業服務站 
116台北市羅斯福路6段 393號 2樓

Ｂ棟 
02-89315334 

頂好就業服務站 
106 台北市大安區大安路一段 77 號

地下街 1號店鋪 
02-27400922 

松山就業服務站 110 台北市松隆路 290 號 2 樓  02-27608449   

北投就業服務站 112 台北市北投區新市街 30 號 5 樓 02-28981819 

板橋就業服務站 220 板橋市漢生東路 163 號 02-29598856 

新店就業服務站 231 新店市中興路二段 190 號 02-89111750 

三重就業服務站 241 三重市重新路四段 12 號 02-29767157 

羅東就業服務站 265 宜蘭縣羅東鎮大同路 11 號 03-9542094 

花蓮就業服務站 970 花蓮市國民三街 25 號 03-8323262 

玉里就業服務站 981 玉里鎮光復路 160 號 03-8882033 

金門就業服務站 893 金門縣金城鎮民權路 173 號 082-311119 

桃園就業服務站 330 桃園市南華街 92 號 03-3333005 

中壢就業服務站 320 中壢市新興路 182 號 (03)4681106 
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單位名稱 地 址 電 話 

竹北就業服務站 302 竹北市福興路 576 號 03-5542564 

新竹就業服務站 300 新竹市武陵路 10 號 03-5343011 

苗栗就業服務站 360 苗栗市中山路 558 號 037-358395 

台中就業服務站 400 台中市市府路 6號 04-22225153   

豐原就業服務站 420 台中縣豐原市社興路 37 號 04-25271812 

沙鹿就業服務站 433 台中縣沙鹿鎮中山路 493 號 04-26624191～2 

彰化就業服務站 500 彰化市興里長壽街 202 號 04-7274271  

員林就業服務站 510 彰化縣員林鎮靜修東路 33 號 04-8345369 

南投就業服務站 540 南投市彰南路二段 117 號 049-2224094  

台南就業服務站 708 台南市衛民街 19 號 06-2371218 

嘉義就業服務站 600 嘉義市興業東路 267 號 05-2240670 

北港就業服務站 651 北港鎮華勝里文星路 79 號 05-7835644 

斗六就業服務站 640 斗六市西平路 77 號 05-5325105 

新營就業服務站 730 新營市大同路 32 號 06-6328700 

朴子就業服務站 613 朴子市嘉朴路西段 87 及 89 號 05-3621632-3 

永康就業服務站 710 永康市中山北路 147 號 06-2038560 

澎湖就業服務站 880 澎湖縣馬公市水源路 52 號 06-9271207   

台北市政府勞工局 110 台北市市府路１號 02-2720-8889 

台北縣政府勞工局 
220台北縣板橋市中山路一段161號

7 樓 
02-2960-3456 

基隆市政府社會局 202 基隆市中正區義一路 1號 5樓 02-2420-1122 

桃園縣政府勞動及人力資源局 330 桃園市縣府路 1號 8樓 03-332-2101 

新竹市政府勞工局 300 新竹市國華街 69 號 5 樓 03-532-4900 

新竹縣政府勞工局 302 竹北市光明六路 10 號 03-551-8101 

苗栗縣政府社會局 360 苗栗市縣府路 100 號 037-322-150 

台中市政府勞工局 400 台中市自由路 2段 53 號 2 樓 04-2228-9111 

台中縣政府勞工局 420 台中縣豐原市陽明街 36 號 04-2526-3100 

彰化縣政府勞工局 500 彰化市中興路 100 號 8 號 04-726-4150 

南投縣政府社會局 540 南投市中興路 660 號 049-224-3667 

雲林縣政府勞工局 640雲林縣斗六市雲林路2段515號 05-532-2154 

嘉義市政府社會局 600 嘉義市中山路 199 號 05-225-4321 

嘉義縣政府社會局 
612嘉義縣太保市祥和新村祥和2路

東段 1號 
05-362-0900 
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單位名稱 地 址 電 話 

台南市政府勞工局 708 台南市永華路 2段 6號 06-299-1111 

台南縣政府勞工局 730 台南縣新營市民治路 36 號 06-632-2231 

宜蘭縣政府社會局 
260宜蘭縣宜蘭市凱旋里3鄰縣政北

路 1號 
039-251-000 

花蓮縣政府社會局 970 花蓮市府前路 17 號 038-227-171 

台東縣政府社會局 950 台東市中山路 276 號 089-328-254 

屏東縣政府社會局 900 屏東市中正路 527 號 08-732-0415#368 

屏東縣政府勞工局 900 屏東市中正路 527 號 08-732-0415 

澎湖縣政府社會局 880 澎湖縣馬公市治平路 32 號 06-927-4400 轉 531 

金門縣政府社會局 893 金門縣金城鎮民生路 60 號 082-325-545 

連江縣政府民政局 209 馬祖南竿鄉介壽村 76 號 083-625-131 

備註：簡章及報名表亦可上網至行政院勞工委員會中部辦公室網站下載                 

網址：www.labor.gov.tw 

 

十、報到與膳、宿、交通： 

１、報到：95 年 11 月 10 日(星期五)下午 1時至 3 時，至高雄市立中正高

級工業職業學校報到。 

２、膳食：自報到之日至頒獎典禮止，由主辦單位免費供應膳食及點心。 

３、住宿：外縣市選手於報名時已登記者，由主辦單位免費提供競賽期間

住宿。 

４、交通：95 年 11 月 10 日下午 1時至 3 時由主辦單位備專車在高雄火車

站(後站)或高雄小港機場接選手至競賽場。11 月 12 日頒獎典

禮後，再以專車送至高雄火車站(後站)或高雄小港機場。 

十一、獎勵 

（一）舉行競賽之每一職類前 3 名選手之獎勵如下：(但成績未達 60 分者不

列名次，亦不獎勵。) 

第 1 名：獎金新台幣捌萬元、金牌 1 面、獎狀乙幀。 

第 2 名：獎金新台幣陸萬元、銀牌 1 面、獎狀乙幀。 

第 3 名：獎金新台幣肆萬元、銅牌 1 面、獎狀乙幀。 

（二）各職類選手未進入前 3 名但成績達 80 分以上者，均發給優勝獎狀乙



 
11

幀。 

（三）每一職類前 3 名選手，得依「中等以上學校技(藝)能競賽優良學生甄

試及甄審保送入學辦法」，於參加公、私立專科以上學校相關科系甄試

時獲得加分優待。 

（四）凡競賽成績及格即發給競賽成績及格證明書。持有以下職類證明書，

於 3 年內參加對照職類技能檢定時，並得依下表申請免試乙級或丙級

術科測試。 

全國身心障礙者技能競賽與技術士技能檢定免試術科對照表 

編號 職  類 名 稱 對照檢定類科 

2 家具木工 家具木工丙級 

4 網頁設計 網頁設計丙級 

5 電腦輔助機械繪圖 電腦輔助機械製圖乙級 

8 絹印 網版印刷乙級 

9 女裝 女裝丙級 

11 工業電子 工業電子丙級 

14 海報設計 廣告設計丙級 

16 蛋糕裝飾 烘焙食品(西點蛋糕)丙級 

17 電腦組裝 電腦硬體裝修丙級 

20 鉗工 鉗工丙級 

22 廣告牌設計 廣告設計丙級 

25 電腦輔助立體製圖 電腦輔助立體製圖丙級 

備註：全國身心障礙者技能競賽成績及格，自及格日起 3年內，參加各職類對照檢定類

科，得免試乙級或丙級術科(有註明丙級則不可對照乙級)，另本表僅就已開辦職

類有效，不可對照事後開辦之職類。 

 

十二、其他注意事項： 

（一）凡得獎選手未事先以書面向辦理單位申請並經核准而未參加頒獎典禮

者，其獎金以自願棄權論；但經辦理單位事前同意者除外。 
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（二）為鼓勵社會各界積極參與技能競賽，對競賽之贊助單位由主辦單位致

贈感謝狀乙幀，以資表彰；另選手成績前 3名之推薦單位，由主辦單

位頒給獎(牌)狀乙幀，以表感謝之意。 

(三) 選手對競賽成績有異議時，應於頒獎典禮日起 7日以內，以書面載明

參賽職類名稱、姓名、出生年月日、性別、身分證字號、住居所、事

由等、向主辦單位提出，逾期不予受理。 

(四) 第 7 屆國際展能節職業技能競賽預定於 96 年 11 月在日本靜岡舉行。 

(五) 本屆競賽除選拔出第 9 屆全國身心障礙者技能競賽各職類優勝選手予

以表揚獎勵外，同時選拔代表我國參加第 7屆國際展能節職業技能競

賽各職類正、備取國手各 1 名(亦即正、備取國手為全國身心障礙者

技能競賽與選拔賽兩者參賽選手中成績最優之兩名，餘按成績依序侯

補)。 

(六) 作品之所有權及著作權歸屬主辦單位所有。 

 

【附表一】 

參賽選手頒獎典禮請假申請單 

職      類  編    號  

姓      名  身分證編號  

緊急聯絡人 姓名：     電話：      手機： 

事由  

審核結果      □ 同意        □ 不同意 

 
 
參賽人簽章：ˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍ 
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第 9 屆全國身心障礙者技能競賽選手報名表 

職      類  
編    號 
（免填）  

姓      名  性    別  

出生年月日 民國    年    月    日 

身分證編號           

 

貼照片處 
(一吋一張) 

郵遞區

號 

戶籍地址 

(同身分證地

址)    

    

郵遞 

區號 
地

址 
   

同戶籍者免填 
   

通訊資料 

電

話 

 (公)               (宅)             （手機） 

E-MAIL：ˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍ 

緊急聯絡人 姓名：     電話：       手機： 

學  校  名  稱 科  別 
最高學歷 

  

□畢業 

□肄業 

請詳填身心障礙別及程度，以便大會安排相關服務，選手如有特殊需求，亦請註

明： 

１、□聽障（□自然手語 □中文手語 □其他_____________________）  

２、□肢障（□需輪椅代步 □不需輪椅代步） ３、□視障 

４、□智障 ５、□其他（請註明）：                

６、□特殊需求（請註明）： 

推   薦   單   位 

單位名稱   

（全銜） 
 

地      址 □□□ 

電      話  

負   責  人  連絡人  

推薦單位蓋印信
處（未加蓋者無
效） 

（報名表正面）
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一、參賽紀錄調查 

是 否 曾 在 全 國 身 心 障 礙 者 技 能 競 賽 獲 得 名 次 

□否  □是  第   屆職類：       名次： 

 
二、選手身心障礙手冊影本黏貼處 

身心障礙手冊影本 

正面浮貼處 

身心障礙手冊影本 

背面浮貼處 

 

三、選手交通、食宿調查（ 請打ˇ ） 

遠道需大會安排住宿之選手．．．．．．．．．．．．．．．．□ 

搭車：高雄火車站(後站)．．．．．．．．．．．．．．．．．□ 
高雄小港機場．．．．．．．．．．．．．．．．．．．□ 

素  食．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．□ 

附註；需住宿者請務必勾選，未勾選者將無法提供 

 

四、參賽選手請親自簽名，以示負責。 

 

參賽人：ˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍ 
 

五、審核記錄（免填） 

審 核 結 果 資格審查人員 報 到 登 記

初核簽章 

 

□合格 □不合格 

複核簽章 

 

□準時報到  

 

□未報到  

附註：請填妥報名表1式2份後，以掛號逕寄高雄市政府勞工局訓練就業中心(806
高雄市前鎮區鎮中路 6 號) 

（報名表背面） 
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第 9 屆全國身心障礙者技能競賽選手報名表 

職      類  
編    號 
（免填）  

姓      名  性    別  

出生年月日 民國    年    月    日 

身分證編號           

 

貼照片處 
(一吋一張) 

郵遞區

號 

戶籍地址 

(同身分證地

址)    

    

郵遞 

區號 
地

址 
   

同戶籍者免填 
   

通訊資料 

電

話 

 (公)               (宅)             （手機） 

E-MAIL：ˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍ 

緊急聯絡人 姓名：     電話：       手機： 

學  校  名  稱 科  別 
最高學歷 

  

□畢業 

□肄業 

請詳填身心障礙別及程度，以便大會安排相關服務，選手如有特殊需求，亦請註

明： 

１、□聽障（□自然手語 □中文手語 □其他_____________________）  

２、□肢障（□需輪椅代步 □不需輪椅代步） ３、□視障 

４、□智障 ５、□其他（請註明）：                

６、□特殊需求（請註明）： 

推   薦   單   位 

單位名稱   

（全銜） 
 

地      址 □□□ 

電      話  

負   責  人  連絡人  

推薦單位蓋印信
處（未加蓋者無
效） 

（報名表正面）
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一、參賽紀錄調查 

是 否 曾 在 全 國 身 心 障 礙 者 技 能 競 賽 獲 得 名 次 

□否  □是  第   屆職類：       名次： 

 
二、選手身心障礙手冊影本黏貼處 

身心障礙手冊影本 

正面浮貼處 

身心障礙手冊影本 

背面浮貼處 

 

三、選手交通、食宿調查（ 請打ˇ ） 

遠道需大會安排住宿之選手．．．．．．．．．．．．．．．．□ 

搭車：高雄火車站(後站)．．．．．．．．．．．．．．．．．□ 
高雄小港機場．．．．．．．．．．．．．．．．．．．□ 

素  食．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．□ 

附註；需住宿者請務必勾選，未勾選者將無法提供 

 

四、參賽選手請親自簽名，以示負責。 

 

參賽人：ˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍ 
 

五、審核記錄（免填） 

審 核 結 果 資格審查人員 報 到 登 記

初核簽章 

 

□合格 □不合格 

複核簽章 

 

□準時報到  

 

□未報到  

附註：請填妥報名表1式2份後，以掛號逕寄高雄市政府勞工局訓練就業中心(806
高雄市前鎮區鎮中路 6 號) 

（報名表背面） 
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